POLITICA DE SEGURANCA
E SAUDE OCUPACIONAL

Acidente Zero

Garantir uma andlise critica e periddica do desempenho do sistema de gestdo da
Seguranca e Saude Ocupacional, para que todos os padrdes e procedimentos incluam
acoes de prevencao de acidentes, contribuindo para o controle das causas dos acidentes
e doencas.

Treinamento e Conscientizacao

Treinar continuamente os empregados de forma a garantir, o comprometimento e a
participacao nos processos de tomada de decisdo do Sistema de Gestdo de Seguranca e
Saude Ocupacional e o desenvolvimento de uma cultura de seguranca voltada para a
prevencao de acidentes e promocao da qualidade de vida no trabalho.

Integridade Fisica e Emocional
Assegurar gque os empregados possuam as habilidades e o perfil exigido para o
desempenho seguro de suas funcdes, promovendo integridade fisica e emocional.

Tratamento dos Riscos
Garantir que todas as atividades e processos tenham os seus perigos identificados e os
riscos neutralizados, considerando a hierarquia de controle existente.

Unido de Esforcos
Garantir gue as empresas contratadas tenham servicos com qualidade compativel com
0s padrdes de Seguranca e Saude Ocupacional da Jirau Energia.

Disciplina Operacional

A lideranca, em todos os niveis, € diretamente responsavel por prevenir lesdes e doencas
em suas areas de atuacado, assegurando pelo exemplo o compromisso e a dedicacdo de
todos os empregados no cumprimento da legislacdo vigente de Seguranca e Saude
Ocupacional e de todos os requisitos da Empresa na realizacdo de cada atividade.

Exceléncia em Seguranc¢a e Saude

Assumir o compromisso com a melhoria continua do Sistema de Gestao de Seguranca e
Saude Ocupacional, otimizando seu desempenho e garantindo a manutencdo das
operacdes e instalacdes de forma segura, incluindo o gerenciamento das mudancgas e de
Novos projetos.
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